U Indecopi

USO INTERNO
ACTA DE SESION
SESION: SEGUNDA SESION ORDINARIA ACTA N*: 002-2017
HORA INICIO: 16:00 h HORA TERMINO 17:30 h
FECHA: 2017-04-26 LUGAR: Sala de sesiones 3 del Edificio D (S6tano)
COMITE DE SISTEMA DE COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD

COMITE GERENCIAL (CSIG)

COMITE OPERATIVO (COSIG)

CONTROL INTERNO (CSCl)

EN EL TRABAJO (SST)

Nombres y Apellidos Miembro Firma
I. PARTICIPANTES: 7
g8

Juan De La Cruz Toledo Presidente %

Minerva Mayorga Silva Secretario

Silvia Chumbe Abreu Miembro !
/‘7]

Enrique Priori Santoro Miembro

Roxana Arellano Garcia Miembro

Enith Matias Herrera (*) Miembro

Freddy Freitas Vela Miembro

INVITADOS:

Ericka Matute Moreno Asesora de GEG

Rosario Lescano Nieto

Miembro del Equipo Evaluador

Sandra Arrieta Ramos

Miembro del Equipo Evaluador

]
César Guerra Camargo GPG-Arg M
(et A
Danny Rojas Tuesta GPG-Arg
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Sybila Osorio Chipana GPG-Arg ,}J% o

(*) Miembro, por encargatura de cargo.

II. AGENDA:

1. Actividades realizadas en el SCI- Resultado de Evaluacion Trimestral del Plan de Trabajo del SCI -
A cargo Equipo Evaluador

Ofras actividades en el marco SCI

Estado de los acuerdos del Comité del SCI

Préximas actividades

Lectura de nuevos acuerdos

LAl

ll. DESARROLLO DE LA SESION:

La Secretaria del comité, Srta. Minerva Mayorga, dio inicio a la Segunda Sesiéon Ordinaria del CSCI
rrespondiente al afio 2017, dando |a bienvenida a los presentes, y seflalando la agenda de la sesién.

ntinuacion, cedio la palabra al Equipo Evaluador del Sistema de Control Interno (EESCI), quien procedio
oner los resultados de la evaluacion de avance del Plan de Trabajo del SCI, al | Trimestre 2017:

Actividades realizadas en el SCI- Resultado de Evaluacion Trimestral del Plan de Trabajo del SCI -
A cargo Equipo Evaluador (I Trimestre 2017):

asta el 31 de marzo de 2017 en el Plan de Trabajo del SCI 2016-2017, de acuerdo a lo evaluado hasta
&l 25 de abril de 2017, encontrandose que de las 134 actividades comprendidas en el Plan de Trabajo, 84

>ge encuentran implementadas, 24 en proceso y 26 pendientes; con relacion a las 77 actividades
programadas en el | trimestre 2017, indicd que se tenia 52 actividades implementadas, 19 en proceso y 6
-+—="" pendientes. Respecto de las actividades en proceso y pendientes se present6 lo siguiente:

En Proceso:

-1.1.2.2.3 (a cargo de SGH),

- 1.3.3.0.3 (a cargo de APP-GPG). Esta actividad consiste en actualizar el Procedimiento para el Proceso
Presupuestario institucional y la Directiva para la Ejecucion del Proceso Presupuestario en el Indecopi,
en el marco de las disposiciones para la adecuacion al presupuesto por resultados. Al respecto, la GPG
aprobd el referido procedimiento y, solicitdé a GEG dejar sin efecto la Directiva en mencién. A su vez,
GEG solicitdé a GEL {(memorandum N° 124-2017/GEG, solicitd a GEL analizar tal solicitud y en caso
corresponda, proyectar resoluciéon para dejar sin efecto tal directiva, con lo cual se podria considerar
implementada esta actividad.

- 1.3.4.11.3 (a cargo de ARG-GPG)

- 1.5.7.16.1 (a cargo de ARG-GPG)

- 2.9.0.35.1 (a cargo de ARG-GPG)

- 2.9.0.36.1(a cargo de ARG-GPG)

- 2.9.0.37.1(a cargo de ARG-GPG)

- 3.10.1.0.1(a cargo de ARG-GPG)

- 3.10.1.0.2(a cargo de ARG-GPG)

- 3.10.2.39.2 (a cargo de GAF (SGH, SGL, SGF, AEC), SAC, CC1, APP-GPG)

- 3.10.3.0.2 (a cargo de ARG-GPG). Esta actividad consiste en dar seguimiento de las acciones
realizadas para lograr la aprobacion del TUPA. El Presidente del CSCI, comenté que se cumplié con
realizar el seguimiento considerando que mediante memorandum N° 141-2017/GPG, el cual fue
revisado por el EESCI, se informa a PRE las acciones adoptadas sobre el particular, por lo que se
considera esta actividad “implementada”

- 3.12.8.51.2 (a cargo de ARG-GPG)

- 3.12.9.53.1 (a cargo de GTI)

- 3.12.9.53.6 (a cargo de GTI-DSD)
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organizacion de archivos digitales, el cual se encuentra contenido en el Plan de Comunicacion Interna.
El Presidente del CSCI, indicé que SGH y GTI cumplieron con realizar la actividad segun el sustento
remitido que fue revisado por el EESCI. En tal sentido, se considera esta actividad como
“implementada”.

-4.13.1.54.3 (a cargo de GTI)

- 4.13.3.55.2 (a cargo de GTI)

- 4.13.4.56.2 (a cargo de GTI)

- 4.13.5.0.1(a cargo de GTI)

Pendiente:

-1.1.2.2.1 (a cargo de SGH -GPG)

- 3.10.0.41.2 (a cargo de APP-GPG)
- 4.13.1.54.1 (a cargo de ARG-GPG)
- 4.13.2.0.2 (a cargo de ARG-GPG)
- 4,13.3.55.1 (a cargo de ARG-GPG)
- 4.15.8.63.1 (a cargo de GEG)

> Se mencioné que con posteriormente a la entrega de documentacion para evaluacion por parte del EESCI,
°@<’ e habian recibido algunos documentos, los cuales no habian podido ser entregados al equipo por lo que no
habian considerado para los resultados presentados. Se solicité al EESCI que, considerando lo revisado

r el Comité en la presente sesion y la informacién adicional que reciba, presente una el informe de

—#yaluacion final una sesion extraordinaria del CSCI, a programarse en el mes de mayo.
AN

Seguidamente se cedié la palabra a la Srta. Sybila Osorio (Especialista 1 del Area de Racionalizacion y
Gestion Institucional) quien procedid a exponer sobre otras actividades del Sistema de control interno.

mbios en el Plan de Trabajo del SCI, se presentd las solicitudes de reprogramaciéon de actividades

%| plan de trabajo con un resumen de su justificacion, correspondiente a las areas SGH (1.1.2.2.3), GEG

1115.8.63.1) y GPG (1.3.4.11.3; 1.5.7.16.1; 3.10.1.0.1; 3.10.1.0.2; 2.9.0.35.1; 2.9.0.36.1; 2.9.0.37.1,

0.2.40.2; 3.10.3.0.2; 3.12.8.51.2; 3.10.0.41.2; 4.13.1.54.1; 4.13.2.0.2; 4.13.3.55.1), el Presidente del

omité sefiald que, considerando que algunas de dichas actividades se encuentran en proceso, se debe

avanzar con la implementacion y que en virtud de lo avanzado hasta la fecha de la sesién extraordinaria

del mes de mayo, se vera la atencién de las solicitudes de la reprogramacion.

espuesta de consulta formulada a la CGR, se presentd la respuesta de Contraloria a la Carta N° 015-

2017/GPG-INDECOPI, comentandose lo siguiente:

El plazo de implementacidén del SCI es de 24 meses, considerando como inicio de dicho plazo el

primer dia del mes de enero de 2016.

- Laentidad debera evaluar si amerita modificar su Reglamento de funcionamiento del CSCI.

- No es necesario contar con un plan de sensibilizacion y capacitacion exclusivo para el SCI.

Observaciones de la informacion registrada en el Sistema Informatico de la CGR, se sefialo que el
. OCI solicité la subsanacion de las observaciones indicadas en sistema informatico de la CGR y se

}‘1 realizara las coordinaciones con las areas para las subsanaciones correspondientes.

&l

' \¢TxSeQU|damente el Srta. Mayorga procedié a exponer el estado de los acuerdos pendientes de sesiones

previas:

Estado de acuerdos:

o Acuerdo N° 1 del CSCI 5-2016, se menciond que hasta el tercer trimestre las areas cumplieron con
informar por lo que no fue necesario que el presidente del CSCI remita comunicacion.

o Acuerdo N° 2 del CSCI 1-2017, se menciond que el equipo evaluador solicitd la informacion a las areas
que no demostraron avance de implementacion del SCI, resultado de lo remitido por las areas fue
presentado en la sesidn extraordinaria CSCI-01-2017 03.03.2017. Se da por cerrado el acuerdo.

o Acuerdo N° 6 del CSCI 1-2017, se implementd en la sesién en que se genero el acuerdo, por tal motivo
se da por cerrado el acuerdo.

o Acuerdo N° 1 del CSCI 1-2017 EXT, se implementd en la sesion en que se generd el acuerdo, por tal
motivo se da por cerrado el acuerdo.

o Acuerdo N° 2 del CSCI 1-2017 EXT, se mencioné que GPG remitid® correo electrdnico de
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retroalimentacion a la GPD de fecha 24.14.2017, sobre la presentacidn de evidencia de resultado de la
verificacion de las publicaciones en el PTE, se da por cerrado el acuerdo.

Acuerdo N° 3 del CSCI 1-2017 EXT, se implementd en la sesion en que se generd el acuerdo, por tal
motivo se da por cerrado el acuerdo.

Acuerdo N° 1 del CSCI 1-2017, se implemento en la sesion en que se generd el acuerdo, por tal motivo
se da por cerrado en la misma sesion.

Acuerdo N° 13 del CSCI 1-2017 EXT, se mencionod que en la sesion de fecha 22.02.2017 se presento el
Reglamento de funcionamiento del CSCI aprobado, se da por cerrado el acuerdo.

Acuerdo N° 3 del CSCI 1-2017, se menciono que se programo y realizd la sesion extraordinaria (CSCI 1-
2017 EXT), se da por cerrado el acuerdo.

Acuerdo N° 5 del CSCI 1-2017, se menciono que el 07.04.2017 la CGR remitié respuesta a las consultas
realizadas por el CSCI (informando respecto al Reglamento de funcichamiento del CSCI), la misma que
fue informada en la presente sesion, se da por cerrado el acuerdo.

Acuerdo N° 4 del CSCI 1-2017, se mencioné que mediante memorandum N° 0107-2017/GPG, la GPG
remiti6 a SGH el Plan de formacion y concientizacién del SIG, a fin de que incluya las actividades de SCI
en sus actividades planes de la SGH, se da por cerrado el acuerdo.

cluyendo con la presentacion, se comento que la proxima sesién ordinaria del CSCI se realizarfa el 28
o de 2017, y que se programara una segunda sesion extraordinaria, a fin de presentar los resultados de

ACUERDOS DEL COMITE:

Sistema Fecha de

Descripcion del Acuerdo Gestion Responsable cumplimiento

Programar una sesién extraordinaria en el mes
mayo, en la cual el equipo evaluador presentara el SCI GPG Mayo 2017
Informe de evaluacion correspondiente al | trimestre
2017,

Considerar implementadas las actividades 3.10.3.0.2
y 4.13.1.542 del Plan de Trabajo para la
implementacion del SCI, considerando en el primer
caso la informacion presentada a con memorandum
N° 141-2017/GPG, y considerando en el segundo
caso que el procedimiento para la organizacion de
archivos digitales, se encuentra contenido en el Plan
de Comunicacion Interna remitido por SGH; ello, sin
perjuicio de lo evaluado por el EESCI.

SCI CSCl Abril 2017

***** Fin del documento *****
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