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 COMUNICADO CONVOCATORIAS PUBLICAS PRACTICAS PRE PROFESIONAL  
022-2019: POSTULACIÓN 02/12/2019 AL 04/12/2019 

 
 
 

Por medio del presente, se comunica al público en general que el Indecopi cuenta con 07 
posiciones vacantes de acuerdo con lo señalado en el cuadro siguiente:  
 

N° de 
Convocatoria 

Área Modalidad Vacantes Requisitos 

109-2019 
Dirección de Derecho de 

Autor 
Pre 

Profesional 
02 

Formación Académica: Estudiante universitario/a 

de la carrera de Derecho (A partir de los dos 
últimos años de estudios). 

 

110-2019 
Dirección de Signos 

Distintivos 
Pre 

Profesional 
01 

Formación Académica: Estudiante universitario/a 

de la carrera de Derecho (A partir de los dos 
últimos años de estudios). 

 

111-2019 
Dirección de Invenciones y 

Nuevas Tecnologías  
Pre 

Profesional 
01 

Formación Académica: Estudiante de la carrera 

Ingeniería Industrial, Electrónica, Mecánica, 
Química o afines (A partir de los dos últimos años 

de estudios). 
 

112-2019 
Comisión de Fiscalización 
de la Competencia Desleal 

Pre 
Profesional 

01 
Formación Académica: Estudiante universitario/a 

de la carrera de Derecho (A partir de los dos 
últimos años de estudios). 

113-2019 

Sala Especializada en 
Procedimientos 

Concursales 

Pre 
Profesional 

01 

Formación Académica: Estudiante universitario/a 

de la carrera de Derecho (A partir de los dos 
últimos años de estudios). 

 
Conocimientos: 

Derecho civil, Concursal, Laboral, Administrativo o 
Procesal. 

114-2019 
Dirección de Derecho de 

Autor 
Pre 

Profesional 
01 

Formación Académica: Estudiante técnico/a en 

Administración, Computación o afines (A partir de 
los dos últimos años de estudios). 

 
 

Las personas interesadas en postular, deberán remitir a la oficina de mesa de partes del Indecopi, 
su hoja de vida (máximo 3 hojas) dentro de un sobre cerrado y de acuerdo a lo estipulado en la 
base de convocatoria, del lunes 02 de diciembre hasta el miércoles 04 de diciembre de 2019. 
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