Presidencia’
J del Consejo de Minis

tros

APRUEBA INCORPORAR DEUDA A PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO DE
OBLIGACIONES Y AL CRONOGRAMA DE PAGOS DE EMPRESA
AGROINDUSTRIAL CAYALT S.A.A. ACUTALIZADO POR RESOLUCION N° 005.-
2015/0SR-INDECOPI, EN CGUMPLIMIENTO DE MANDATO JUDICIAL

- RESOLUCION DEL JEFE DE LA OFICINA DE SUPERVISION DEL REGIMEN DE
PROTECCION PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS AGRARIAS AZUCARERAS-
LEY N° 29299

RESOLUCION N° 008-2015/0SR-INDECOP]
Lima, 21 de julio de 2015
VISTOS:

El Oficio N° 2011-1893-0-1 *JLCH/JMC/oic, remitido por el Primer Juzgado de Trabajo
de Chiclayo, '

La Carta N° 197-2015/FC presentada por la Empresa Agroindustrial Cayaltl S.A A,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 005-2015/0SR-INDECOP| del 4 de febrero de 2015,
emitida por la Oficina de Supervisién del Régimen de Proteccién Patrimonial, mediante

la cual se actualizé e cronograma de pagos de Empresa Agroindustrial Cayalti S.AA,
en atencion a lo dispuesto por la Ley 30232,

Yaue, por Oficio N° 2011-1893-0—1°JLCH/JMC/0!C, remitido por el Primer Juzgado de

= rabajo de Chiclayo, ha dispuesto incorporar el crédito laboral correspondiente aj
Befior Sixto Ruiz Cerdan, al Programa de Reconocimiento de Obligaciones y al
Cronograma de Pagos presentados por fa Empresa Agroindustrial Cayalti S.AA.,
aprobados por Resolucién N© 003-2011/0OSR-INDECOP| y actualizado por Resolucién
N® 005-2015/0SR-INDECOPI.

Que, conforme a io establecido en el articulo 4.3 y 5.4 de la Directiva N° 0Q1-
2008/COD-INDECOP, modificada por la Directiva N° 0{)2-2011/DIR-COD-INDECOPI,
aprobadas por el Consejo Directivo del INDECOPI, las cifras contenidas en los
Programadas de Reconocimiento de Obligaciones y Cronogramas de Pago aprobados
por esta Oficina, pueden ser modificadas Gnicamente por resolucion judicial firme.

Que, habiendo ordenado el Poder Judicial,- incorporar el crédito laboral
correspondiente al sefior Sixto Ruiz Cerdan por la suma de S/. 171 208,32,
corresponde efectuar dicha incorporacion.

INSTITUTQ NACIONAL DE DEFENSADE LA COMPETENCIA Y DE 14 PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
Calle De.la Prosa 104, San Borja, Lima 41 - Per / Telf: 224 7800
e-mail: postmaster @indecopi.gob.pe / Web: wurL.indecopi gob.pe




{e Ministros

De conformidad con las facultades establecidas en el articulo 3° de la Ley N° 29299,

modificada por la Ley N° 29822 y estando a lo establecido en la Directiva N° 001-
2009/COD-INDECOPI, modificada por la Directiva N° 002-2011/DIR-COD-INDECOPI.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Incorporar el crédito laboral por la suma de S/. 171 208,32,
correspondiente al sefior Sixto Ruiz Cerdan, al Programa de Reconocimiento de
Obligaciones y al Cronograma de Pagos presentados por la Empresa Agroindustrial

Cayalti S.A.A., aprobados por Resolucidén N° 003-2011/0SR-INDECOP!, actualizado
por Resolucién N° 005-2015/0SR-INDECORI.

Registrese y comuniquese

Gt PRIORI SANTOR )
JEFE (E) DE LA OFICINA DE SUPERVISION DEL _
REGIMEN DE PROTECCION PATRIMONIAL-INDECOPI

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE 1.A COMPETENCIA Y DE LA PROTEGCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
Callz Dela Prosa 104, San Borja, Lima 41 - Pertt / Telf': 224 7800
e-mail: postmaster@indecopi.gob.pe / Web: wrvw.indecapi,gob.pe
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LAMBAYEQUE
PRIMER JUZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAJO-CHICLAYO

Chiclayo, 07 dePAb¥il def2015. sme

I N

Of. N° 2011-1893-0-1°JLCH/IMC/olc | BB
SLoR =3
Sres.- = fj ) f ©
.8 = I
INSTITUTO DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR{INDECOPI). & & = § o
] }ﬁl o aw

! T =

29318

Ciudad.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. por motivo
del Exp. N° 2011-1893-0-1° seguido por Sixto Ruiz Cerdan contra Empresa
Cayalti sobre Pago de Beneficios sociales; a fin de INFORMARLE a efectos
de gue dicha deuda ascendente a S/. 171,208.32.32 nuevos soles, por
concepto de capital e intereses legales se incorpore al programa de
reconocimiento de obligaciones y al cronograma de pagos; se adjunta

copia certificada de la sentencia, sentencia de vista, informe de
Por haberse dispuesto asi en el

liquidacion, resolucién que la aprueba.
presente proceso
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PRIMZL JUZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAJQ PE CHICLAYO e
EXPEDIENTE 1893-2011-0-1706—JR-LA—01

' DEMANDANTE : SIXTO RUIZ CERDAN

DEMANDADO : EMPRESA AGRO INDUSTRIAL CAYALTI S.A.A.
MATERIA  : PAGO DE BENEFICIOS SUCIALES

JUEZ - SR. JUAN ISMAEL RODR‘GUEZ RIOJAS

S ENTE N C 1 A N°293-2011

RESOLUCION NUMERO: TRES

Chiclayo, veintiséis de diciembre

de! dos mil once.-

ASUNTO Es matena del presente proceso la demanda de pago de beneficios
somales interpuesta por don Slxto Rurz Cerdan contra Empresa Agromdustrlal

i\

Cayalti S.AA. T N

ANTECEDENTES:
e ia demanfa; . :
El actor interpone demanda Detlc:ionando el pago de i)y Compensacidon por

Tiempo de Servicios, ii) Remuneraciones insolutas de enero de mil novecientos

noventa y seis a marzo del dos mil, iy Remuneracién en Especie.de enero de
mil novecientos*noventa y seis a marzo del afio dos 'mil, iv) Gratificaciones de
fiestas patr:as y navidad de enero de mil novecienfos noventa y-seis a
diciembre de mil novecientos noventa y nUeve; v) Vacaciones de los aftos mil
‘novecientos noventa y séis a mil novecnentos-noventa y nueve y truncas del
ano dos mil; vi) intereses iegales, costas v costos | |

Afirma haber ingresado a iaborar para a ontidad demandada desde el

veinticinco de febrero de mil novecientos sesenta y uno has

de mar, % que su remuneracion fue d /8/.1,123.20 Nuevos

e / %E/I./E AN

; ,wef Cerna RodhigueZ,
CRETARID JUDICIAL % '1
Cimter Juzgndo do ’f‘ra‘:}mgm !
£ PO*“’"‘R R SUDICIAL, - CRE N

.........................

.................

JWEZ

Prmer dwgady '*u’Iran g - fueva l.;y Procesdh

[ S Lol LN ol - 3 I 3




Seus

gpoles mensuales y gue se le abond remuneracion hasta gl treinta y uno det e
: R

diciembre de mil novecientos noventa 'y cinco. Qﬁ 5 s;;
u Ex

S, b

Refiere que la demandada se trasnformé en sociedad andénima al amparo del
Decreto Legtslatlvo N° 802y le preparo una liquidacion de S/.34,186.44 Nuevos

Soles, de los cuales el cincuenta por ciento fue capitalizado en acciones y e

ante cincuenta por ciento quedo en poder de la demandada monto que

debid ser pagadc al cese. |
Alega que 2 demandada viene arrastrando adeudo de remuneracicnses

inseolutas desde el uno de enerc de mil novecianios noventa v 8818 hasta marzo

de! afo dos mil; que también le adeuda remuneraciones en _espec:le por el

mismo - periodo, las g'ratificaciones de fiestas patrias y navidad de - mil
novecientos noventa y seis-a mil novecientos noven’ia y nueve. Asimismo,

sostlene que irabaj6 pero no se le pago el descanso vacacional de los afios mil

del afio dos mil.
Manifiesta que la demandada.lo obligd a firmar. un. acuérdo conciliatorio de
fecha diecinueve de abril del dcs mil cuatro, para !a cap;tallzacaon en acciones
de la deuda generada a partit de enero del afio mil novementos noventa y seis
a la fecha del cese pero’ sostiene gue .los beneﬂmos soc:ates son
irrenunciables. 3 o T el

De la resolucidn admisoria:

Mediante resclucién ndmero uno (fol;o ur‘cuenta), se procedid a admitir a

tramite la demanda en la via del proceso ordinario, citandose & las partes a

audiencia de conciliacion.

Audiencia de Concillacion:

Se llevd a cabo en el dia y hora programados con la sola aStstenCIa del
demandanie y su Abogado y ante la inasistencia de la demandada se declard
su rebeldia en forma automética. La conciliacién ne pudo propiciarse por la
inasistencia de la emplazada y ante ello el Juzgador procedio é precisar ias
pretensiones materia de juicio y necesitandose de actuacién probatoria se
senald fecha para ia audiencia de juzgami'ento.- |

Audiencia de Juzqamlento

Se llevo dia y hora ﬁjados con la participacigh /del demandante y

H
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| El Juzgador escuché fa exposicién oral del demandante sobre sus pretensionss
y fundamentos de hecho, luego abrié la etapa de actuacién probator;a

enunczandose los medios probaiorios admitidos, procedlendo fuego a su

actuacion y concluida se solicité al Abogado presenie exponer sus alegatos.
Lusgo, de conformidad con el articulo 47° de la Ley N° 29497, el Juzgador
comunicé a la-parte asistente su decision de diferir el fallo de la seniencia, %362()

citando para la notificacién con la sentencia.

FUNDAMENTOS |
Délimitacién del Petitorio: EI demandante pretende el pago de:r i)

" Compensacién por Tiempo de Servicios, i) Remuneraciones insolutas de enero
de mil novecientos noventa'y seis a marzo del dos mil, i) Remuneracién en
Especie de enero de mil novecientos noventa y seis a marzo del afio dos mil,
iv) Gratificaciones de fiestas patrias y navidad de enero de il noveéie'ntos
noventa y seis a diciembre de mil noveciéntos noventa y nueve; v) Vacacionses -
de ios afos mil novecientss noventa'y seis a mil novecientos noventa y nueve v
truncas del ano dos mii; Vi) intereses iegaies, coslas y cosios.-

. v 2N

' Andlisis de la controversia: k

Prlmero Que de conformidad con el Articulo il del Titulo Prei:mmar del Codtgo

—_— ‘o

Procesal Civil [aphcab!e supletor:amente al Proceso Labora! com‘orme ala
Primera Disposicion Complementar:a de la Ley N° 29497, Nueva l_ey Procesal

S T

del Trabajo], el ‘Juezidebe atender a que la finalidad concreta del proceso es

| resolver un conflicto de intereses o eliminar una incertidumbre, ambas con
relevancia jurfdicia, haciendo efectivos.los derechos sustanciales y que su
finalidad abstracta es lograr la paz social en justicia.- . '

Seaundo: Que, este Juzgador procede a emitir pronunciamiento en tomo a l2 '

controvarsia v “am eli, & conformidad con el arfculo 197° del Cddigo

Procesal Oi\nl1 procede a valorar todos los medios probatorios en forma :
conjunta, utilizando su apreciacidn razonada. -Sin embargo, sblo seran
expresadas las valoraciones esenciales y determinantes que sustentan la

decision.-

! Aplicable supleforiamente al proceso la

N° 29497,
LET
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N° 29497, Nueva Ley Procesal del Trabajo. Que ‘sl articulo- 23° de este

- 5
Tercwrs: Gue Sl presente pronese e igs pov jas normas contenidas en 18 Le\f{f fj
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novisimo cuerpo procesal laboral establece la carga de la prueba y en el "

articulo 23.1, a nivel de carga probatoria genérica, sefiala que la carga de la.

prueba corresponde a quien afirma hechos que configuran su pretension o a

guien los contradice alegando nuevos hechos. También es de senalarse que a
nivel de reglas especiales de distribuciort de la carga probatoria, entre otras, se-

contempla la presuncion legal relativa de existencia de vinculo laboral a plazo:

indeterminado, en aquellos casos en que quede acreditada la prestacion

personal de servicios.-

Cuarto: Que la demandada no ha aportado contradlctorio SIendo aSl no emste .

. controversia alguna en iome a la existencia de vinculo !aboral el que se

encuentra debidamente acreditado con el ceriificado de tra_bajo de fecha treinta

y uno de julio del dos mil tres (folio nueve) emitido por la demandada a favor.
del acior; de. dicha documental se acredita que el actor labord para la

demandada del veintIcEnco de febrero de mil novecientos sésenta y uno y ceso
el treinta y uno de marzo del ano dos mil. AI no haber la-demandada negado
expresamente Ios hechos expuesto por el actor se tiene por admitidos en
aplicacién del amculo 19° de.la Ley N°. 29497 .
Quinto: Que la pretension intentada por el actor es el pago de beneficios
sociales y estando cumplida la carga probatoria ;Jel a@u_lo 23° inciso 1) de la
| ey N° 20497, es que le corresponde al demandado {en ;alidad de empleador]

cumpiir con la carga probatoria del articulo 23.4 literal a) del cuerpo isgai

citado, esto es acreditar el pago, el cumplimiento de las normas legaies, de

Sus obl:gac:ones contractuales su extineion o inexigibilidad.-

Sexto: Que es materia de pretensién por el accionante el pago de la
compensacion por tiempo de servicios, en la proporcién del cincuenta por
ciento que no fue materia de capitalizacién por aplicacion del Decreto
Legislativo N° 802, mas intereses legales laborales. Que la pretension sobre

pago del cincuenta por ciento de su compensacion por tiempo de servicios no

capitalizada, resulta amparable ya que de Ia liquidacion de fecha dieciocho de

noviembre de mil novecientos noventa y seis (folio cincg) se acredita que,
efectivamente (
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de dicho monto el cincuenta por ciento se'c.apitaiizé en acciones y el restante
cincuenta por ciento por la suma de $/.17,093.22 Nuevbs Soles ‘ quedd en
poder de ia demandada. Sobre dicha suma la demandada asume obhgaczon de
pago ya que de conformldad con el Texto Unico Ordenado.de la Ley de
Compensacion por Tlempo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°

001 97-TR, la compensacnon por tiempo de servicios -tiene la calidad de

trabajo y de promocion del trabajador y su familia. Que, de conformldad con el
A,L.u o 90 de Decreto Legislatdvo N° 802, resultan de apiica zoidn al empisador
derandadio ias normas def Toxio g m'*u Ordenado de la '._ey de Compensacion
por Tiempo de* Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 001-97-TR, 'y por

tanto el empleador tiene la obligacion de pagar al demandante el saldo del

——

cmcuenta por ciento de Compensacion por Tiempo de Servicios que Nno fue

matetia de capitalizacién, pago que deblo efectuar dentro de las cuarenta y
ocho horas de ex’ctnguldo el vinculo Iaboral con el actor de conformidad con el
@:g ‘ Articulo 44° del. citado cuerpo legat mamme si ta demandada tienela condicién

5
2

de retenedora de dicho monto.- .‘ A o ,

Séptimo: Que sobre el extremo reclamadodde compensacmn por tiempo de
servicios del periodo prlmero de enero de. m:% novec:entos noventa y seis a la
fecha del cese ocurrido el trelnta y uno de marzo del afo dos mil, debe
cefalarse guie tal beneficio permanece impago, siendo pertinente anotar que

estando sujetas las partes a lo que dispone el Texto Unico Ordenado de la Ley

de Compenséacion por Tiempo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo Ne
001-97-TR, la demandada en su condiciéh de retenedora debi¢ efectuar la
liquidacion de compensac&on por tiempo de servicios y entregarla al trabajador
semestralmenie; sin embargo, la demandada no ha cumplido con exhibir las
liguidacicnes ni tampoco ha acreditado su pago al actor. Que ante tal hecho,

corresponde que en base alas prescripciones del Decreto Supremo Ne 001-97-

TR, se establezca el monto que le corresponde al actor y para ello debe
tomarse en consideracién los da‘tos remuneratlvos expuestos en la demanda
llos que no han sido negados‘por la emplazada y asf se fiene que-la
remunerac:ién computable asciende a $/.1,310. 40 Nuevos Soles [conformada
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computable por-los cuatro anos vy tres meses del periodo, el importe de dicho
beneficio asciende a Cinco Mil Ochocientos Nove'nta‘y Seis Nuevos Soles
‘con ochenta céntimos (S/.5,896.60).- |

Octavo: Que en total por compensa'cién por tiempo de servicios el adeudo
asciende a Veintidos Mil Novecientbs Ochenta y Nueve con trece céntimos
(S1.22,989.13).-

. Noveno: Gue, el -demandants.peticiona. ei pago de gratiﬂcamcmca de flestas
patrias y de navidad de mil novecientos noventa y seis a mil novecnentos
noventa y nueve. La demandada no ha negado la falta de pago, ‘menos aln ha
-acred:tado el otorgamiento de las grat;ﬂcamones al accnonante ‘Que de
conformidad con la Ley N° 25129 (v;gente en ia data de la relac:on y por el
‘periodo demandado), la gratificacion se abona tomando en cuenta la
remuneracion que ordinariamente percibe el trabajador y se considera como fal

a todos Jos conceptos remunera’uvos gue se toman en cuenta para la.__‘

remuneraouon computab[e segin las disposiciones del Decrefo Supremo N°

001-97-TR. Que en base a la remuneracién de S/.1, 123. 20 Nuevos Soles es -

que dehe calsularse las gratificaciones reclamadas 'y a8{ s2 tang qus de mil
noveniantos noventa v <=~“- 2 mii nc}ve(;fantoss_noyé_n‘ga vV nueve, son ocho
gratificaciones, cada una de S$/.1,123.20 Nuevos Sdﬁésf; lo que multiplicado por
las gratificaciones no pagadas hace un adeudo a favor de'f ‘afio demandante de
Ocho Mil NoVecientos Ochenta y Cinbb Nuevos Soles con sesenta
céntimos (8/.8,985.60) que la demandada debe pagar en ejecucién de

sentericia.-

Décimo: Que, en lo concerniente al extremo demandado de pago de

remuneracion en especie, ei accionante peticiona el pago de Justipremo de
dicho boro por el perfodo enero de mil novecientos noventa y seis al treinta y
uno de marzo del afio dos mil, lo reclama en la suma de $/.207.38 Nuevos
Soles mensuales y afirma que la demandada le aboné dicho derecho hasta el

treinta v uno de diciembre de mil novecientos noventa y cinco. Que de la

liguidacion por tiempo dé servicios del ‘demandante, de fecha dieciocho de
noviembre de mil novecientos noventa y seis (folio cinco), se acredita que el
concepto remuneracion en espeCIe por la’'suma de S/. 207 38 Nuevos Soles

A
liquidacién con m!ras ala apiloa 6n del Decreto Lea's!?h ° 802. Ello qukere
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decir que se trataba de una remqneracién regular y que accionante debi6 -
continuar percibiéndola; sin embargo, la demandada no ha acreditado su pago
por el -periode watenia & 7 ectamo. Siendo asi e ccs'resmnde a actor &2 =
abone por & S0 T ciumeds de cuziro afns y tres meses {cincuenta vun
meses) y multiplicado por la suma mensual de $/.2073.38 Nuevos Soles, la
demandada debe pagar al accionante la suma de Diez Mil Quinientos Setenta

Ty Seis Nuevos ‘Shles con. treinta y ocho eéntimos. {5/.10,576.38). -

Undécimo: Que el accionante también reclama el pago de remuneraclones
insolutas‘de‘pe‘ra’odo enero de mil novecientos noventa y seis a marzo del afo
dos mil. Que en principio debe tenerse en cuenta que la remun'eracién no es
solamente un elemento esencial de! contrato de trabajo sino que constituye un
derecho fundamental reconocido por &l Artscu!o 24° de la Constitucion Pohtlca
de mil novecientos noventitreés, ciertamente el citado articulo contiene una
férmula de contenldo qenera! y de preceptividad o eficacia- diferida o
rrogramatiza al sefialar m!n el irabajador fiene derecho a una remuneracion
equitativa y suficiente que procure para ¢ vy su familia blenestar material y
espiritual. Asimismo, la remuneracuon es la principal obhgacnon a cargo dei
empleador, prestacion que es debida al trabajador en eontraprestac:on a sus
servicios y en la forma que estab|ece el artfculo 6° de la Ley de Productividad y
Compet!tlwdad Laboral. Que, la demandada no\ha cumphdo con la carga
probatoria prevista en &l articulo 23.4 literal a) de la Ley N° 20497, por tanto, al”
no haber acreditado pago de remuneraciones por el citado periodo, se ampara

este extremo. Que la remuneracion mensual dei actor fue de S/. 1 123.20 -

‘Nuevos Sotes y multiplicado por el periodo insoluto que es de cincuenta y un -

'meses, la demandada esta4 en la obligacién de pagar al actor la suma de
Gincuenta y Siete Mil Doscientos Ochentay Tres Nuevos Sbleé con veinte
céntimos (S1.57,283.20).- | |
Duodécimo: Que el accionante también reclama el pago de Vacac.tones de los
afos mil novecientos noventa y sels, mil novecientos noventa y siete,
novecsentos noventa y ocho, mil novementos noventa y nusve y fruncas del ano
dos mil. Que nuestra Constitucién Politica que en su articulo.25° consagra el
derecho de los trabajadores a gozar de descansos anuales remunerados ya
nivel Eegal'el Dcreto Legi-s!at N"-’ 713 en el articulo 10°
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cada ano compleio de sesvicios y el amcuio 16° sefiala que la remuneracion
vacacional es equwalente a la que el traba;ador hubiera percibido
habitualmente en caso de seguir laborando. Que, también el Acuerdo N° 03-99
de! Pleno Jurisdiccional Laboral de Mil' Novecientos Noventa y nueve fiene
ostablecido ‘que en caso de haberse producido el ceée,- el pago de la

remuneracién vacacional ¢ daudada se efectlia con la remuneracion vigente a

- g fecha delftess. Que i demandada ric ha acteditade haber cumplidd coriel

ctorgamiento de este derecho al accionante y por elio le asiste el derecho
reclamado por el récord de servicios reclamado que es de cualro periodos que

deben ser m'uttip!icados por la remuneracion ordinaria de S/.1,123,20'Nuevqs -

Soles y ello arroja un adeudo a favor del actor de S/.4,492.80 Nuevos Soles.
Que el récord trunco es de ires meses y conforme al articulo 23° del decreto
Legiélativo N° 713, le corresponde 5/.259.20 ‘Nuevos Soles. En total por
vacaciones la demandada debe abonar al actor la. suma de Cuatro Mil

-Setecientos Cincuenta y Dos Nuevos Soles (SI 4 752 00).-

Décimo Tercero: Que el actor ha demandado el pago de 1ntereses legales v

este extremo resulta amparable ya que de conformldad con ei articulo 1° del
Decreto ley N° 25920, el interés que Corresponde pagar por adeudos de

carécter laboral, es el interés legal fijado por &l Banco‘Centrai de Reserva del

Per(. Segun los dispuesto por el artlculo 3° dela norma citada, Ics intereses se -

devengan a partir del siguiente de aquél en que se pl’DdeO el ancumpiimiento y

" hasta el dia de su pago efectivo, sin que sea necesario que el trabajador

afectado exija, judicial o extrajudiciaimente, el cumpllmsento de la obligacién al
empleador o pruebe haber sufrido alglin dafo.- '
Décimo Cuarto: Que conforme al articulo 312 de la Ley N° 28497, concordante

con el articulo 412° del Coddigo Procesal Civil, resuliando la demandada

vencida debe ser condenada al pago de coslios y costas.-

DEClSlON
Por estos fundamentos y cons:deraciones al amparo de lo que. dlspone ia

Constituciéon Politica del Pery; Ley Organlca del Poder Judicial; Ley N° 20497,

Nueva Ley Procesal del Trabajo y-demas normas pertinentes, Administrando
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PONENTE ' : DR PEREZ RAMIREZ

A LABORAL- Ley 29497
EXPEDIENTE : 01893-2011-0-1706-JR-LA-01
WMATERIA : PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
ELATOR : SARA SALDANA CAMPOS
DEMANDADO : EMPRESA AGROINDUSTRIAL CAYALTI SAA, |
DEMANDANTE  : RUIZ CERDAN, SIXTO 93827

P

RESOLUCION NUMERO OCHO -
Chiclayo, primero de agosto

‘Del dos mil doce.-

ViSTOS

Vista la causa, en audiencia publlca al amparo

, de lo dlspuesto en el articulo 45 inciso 2'del Texta Unico Ordenado de la Ley Organica

del Poder Judicial, concordante con &l articulo 33 d& la Ley 29497 -Nueva lLey

Procesal del Trabajo, e interviniendo como ponente el Dr. Pérez Ramirez v;

L CONSIDERANDQ:

OBJETO DEL RECURSO S

Es objeto de pronunmamlento de este érgano: jurlsdzcmonai el recurso de apelacion’

concedido a la parte demandada contra la sentencia contenlda en la resolucaon :
numero tres de folios setenta y cmco a ochenta y{gres \que declara fundada en parte la
demanda de foilos treinta y tres a cuarenfa‘,y‘ __nyeve, Y ordena el pago de la suma de
ciento cuatfo mil quinientos ochenta y seis nuevos sa]es)con treinta y un céntimos (S/.

104, 586.31) por concépto de beneficios socialesl, respectivamente.

' DE LOS AGRAVIOS.

Que, contra la referida sentencia ha formul‘ad'o_apelq'cién la parte demandada,
mediante escrito de folios ciento dos a ciento cuatro, sosteniendo como fundamentos y
agravios que la resolucion m'ate'ria de grado le causa agravio moral y econdmico.
porque: segun su posicion considera que el juez ha incurrido en error al no considerar
los pagos a cuenta, que se hablan sido efectuados al actor por parte de la
demandada;'ééimismq considera que existe un acuerdo conciliatorio suscrito entre
ambas partes procesales, siendo asi que los adeudos econdmicos demandados, se
habian cé'pitalizado por loqueen ese sentido solicita que se declare nula la apeiéda y’
como consecuencia de ello expedirse una nueva .esoiucmn final. De otro: iado

considera que el pago de-remuneraciones por espec;es a partir del afio 198§, es

incorrecto, por cuanto alega de su parte que este concepto paso a formar parte de su




&

il.- FUNDAMENTOS DE A RESOLUCION.. _

~PRIMEROQ: .Que. toda Fersona-tiens” derecho 4 tutela”j(risdiceional "&:éféc':ti(/é -b-aré"e‘i
ejercicio o defensa de sus derechos e intereses, con sujecion a un debido proceso, en
el cual el juzgador debe atender a que Ia finalidad cpncreéa del proceso es resolver un
conflicto de Intereses o~eliminar una incertidumbre, ambas éon 'releyancia juridica,

_ haciendo efectivo los derechos sustanciales: Y que Ia ﬁnalidad'abstracta del p'roceso
es lograr fa paz social en lusticia, asi lo cohsagra el artfculo 139° inciso 3} de la

SEGUNDO: Que, antes de pasar g abordar los agravios expresados por la
demandada, en forma preliminar debe tenerse en cuenta que el Derecho de!_ Trabajo
se inspira en Principios que nos llevan a inte_zrp;e'tar‘ los derechos sociales desde sy

verdadera y mas elemental dimensién, vya que Se trata de derechos gue son

de una relacisn laboral, siendo personas se les debe garantizar el respeto a gus

derechos.-

propia razén de ser del Derecho del Trabajo, histéricamente ej derecho de
contratacién entre personas con desigual poder y resistencia econdmica conducia a
distintas formas de explotacion, incluso Ias més abusivas {a inicuas. Ej legislador no
budo mantener mas ia ficcic'm' de una igualdad existente enfre las partes del contrato




derecho del frabajo responde al propdsifo de nivelar desigualdades™.-
CUARTO Aqu& conviene resaliar la importancia del proceso laboral ya que el caracternf
protector que tiene la norma sustantiva laboral, se proyecta sobre el proceso e inspira
el criterio hermenéutico qué adopta el Juez, no soio al emitir la sentencia sino también
durante el deéarr,cllol del proceso. Ahora bien, respecto de los conflicios laborales debe’
recordarse que el mundo de las relac&ones Iaborales se caracteriza por ia presancia de
~-périanentd cohflicto enfre’ fas dos partes de esa Feéiacion gue sodn empleador y
trabajador. A pesar de los progresos de la legislacion laboral, obten:dos en gran parie
por la presién sindical, no queda dudas de la desigualdad entre ‘empleadores y
trabajadores, desigualdad que en el campo juridico es de caracter sustantivo (por el
' poder jurfdico de la subordinacion) y procesal (por ld severa dificultad de los
trabajadores de obtener los medios probatorios y la permanente accion de! empleador
para impedir reclamos de sus trabajadores)
QUINTO: Se entiende * por procesos laborales Jos concedidos para resolver lftigios en
que -se invocan reglas y normas relativas al trabajo dependrewfe"2 tambien como
'conjunto de actos proc:esaies que se desarrollan en forma progreswa sistematica y
teleologlcamente con el objeto de resolver el conflicto laboral Esta ac’uvndad procesal
se lleva a cabo para el desenvolvimiento de. Ia funmon;urjsd:ccsonal en materla laboral,
que se caracteriza fundamentalmente por: s) const!tuu' uﬁ mstrumento tuitivo a favor del
trabajador, por medio del cual el Estado, ejercﬁando su furreion jUFISdICCiOF\a[ tutela vy
ampara al mas debil def conflicto laboral; if) constituir un\{nstrumento del Estado que
busca alcanzar Ia justlc:a socrai Recordemos, una vez mas, que el Derecho del
Traba;o se cred para compensar la de51gualdad real entre las partes de la relacién
faboral; por ello ell Principio Protector deriva de la propia razén de ser del Derecho
Laboral y este brincipio, que ﬁadie discute en la parte sustantiva, tambien debe
aplicarse en el aspecto procesal y es que todos los pfincipios del proCeso laboral ‘se
sintetizan en_uho, la especial proteccion o tutela que se dispensa al trabajador. Y es
que las desigualdades, el desequiilibrio, la bosicién preminente del empleador frente al
trabajador, propios de la ‘reiacié‘n de trabajo se trasladan a la relacion juridica procesal.
Dentro de las diferencias gue se.marca en la controversia comdn y la de orden labofal,
acaso mas evidente es la desiguaidad juridica, economica y probatoria gue separa a
los contendientes en un litigio Eaboraf Y que hacen de uno, al empleador la parte fuerte ‘
y del otro el trabajador la parte debll -

'PLA RODRIGUEZ Américo, Los Principios del Devecho del T, rabajo 3° edicidn, Buenos Aires, Ediciones de
galma, 1998. 63 p.
DIEGUEL, Gonzalo. Lecciones del Derecho del Trabajo, 4 edicion, Madrid, Editorial Marcial Pons, 1995. 635 p.

trabajador con una proteccién juridica favorable. En palabras de Pla Rodﬁguez "el d

53829
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a los agravios que afecta al impugnante. El 6rgano jurisdiccional superior puede '
xaminar, a solicitud de parte o de tercero legitimado, la resolucion que le produzca Y¥.5
! ;0
agravio, con el proposito gue sea anulada o revocada total o parcialmente, asi reza el

articulo trescientos sesenta y cuatro del Codigo Procesal Civil. Por su parte, la Corte

Suprema de Justicia de la Republica, en la Casacion N° 626-1 AREQUIPA, El Peruano
= Gifico de noviembre-delZ00T, pdgmd THUS; A $efalado’en TormEpracisa o SIgUIente. N
"El juez superior txene la facultad de poder revisar y decidir sobre todas las
cuestiones propuestas y resueltas por el juez inferior, sin embargo cabe precisar
que la extension de los poderes de la instancia de alzada esfa pI‘ESIdIda por un
postulado que limita su conocirhi'ento, recogido por el ‘aforismo TANTUM 1
APELLATTUM, QUANTUM DEVOLLUTIUM, en.virtud del cual el tribunal de alzada |
solamente pijede conocer mediante la apelacion de Ioé agravios que afectan al
impugnante". _ '
SEPTIMO: Que en ese orden de ideas, del estudio de la resolucién’ impugnada de
autos, por sus propics fundame‘ntos‘y ademas t_ﬂel eéxarhen de su-contenido, en ella@
se advierte error conceptual que justifique su nulidad o re\:ocai'toria de la misma como

alega la parte pretensora conforme a Ios alegatos imeas arriba descntos como asi

asrapmiocraerdinrity

tampoco se adviens, gue se haya vu[nerado~ el principio deI debldo proceso en

i perjwmo de la parte apeiante de autos s;endo asi, los, argumentos de la parte

pretensora, en nada enerva el crlterlo que este Colegiado tiene respecto al auto

materia de grado,.como parte que haga variar los mismos, con ios agravios de la parte
apelante.- | '

CCTAVO: Que, en efecto el presente prm,eso se ha desarrollado y tramitado bajo los
o . parametros procesales de ia Ley Procesal de Trabajo (Ley 29497) y en este sentido,
tenemos que el articulo 21 de la misma, taxativamente ha sefialado que los medios
probatorios de ambas deben ser ofrecidos Unicamente con la demanda y con la
contestacién de demanda de la misma, vy solo extraordinariamente pueden ser
ofrecidos hasta el momento previo a la actuacion probatoria siempre y cuando estén
referidos a hechos nuevos o hubiesen sido conocidos u obtenidos con posterioridad.
En caso de autos ia demandada plantea la insubsistencia de la sentencia recurrida
alegando que se habria incurrido en un error de calculo de los montos econémicos

contenidos en la misma, aduciendo que el juzgador no habria tenido en consideracion

los pagos.realizados de su parte y se encontrarian contenidos en folios ochenta y siete

a.glepto uno, incorporados al proceso recren con su recursoe impugnativo de apelacion
'---._

TR,

" del comento snngular Sitacion procesal que solo acarrea la propla responsabllidad de
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su inercia procesal por parte de la emplazada, al no haberlo ofrecido conjuntameﬁte

" con su contestacion de demanda tanto. mas y de Conformidad al articuio 22 de [a
SRR

-'mtéd”‘"iey, ERERGS Tambien que la omlsmn de la facultad de practicar alguna prueba

adicional de oficio por parte del juzgador no puede acarrear la nulidad de la sentencia
apelada. En todo caso, sera en ejecucion de sentencia, donde se establecera a través

de liquidacion de pagos las argumentaciones planieadas por la parte emplézada con

conOCImiento y oportunidad de la parte procesal aclora, qunen lendra.la r‘bortur' dad

P

' tamblen de expresar su parecer al respecto de io expuesto por la demandada en su

recurso de apelacién respectivamente.

NOVENO: Que, de otro lado debe sefialarse que el pago por remuneracié’r} en
especie debe tenerse en cuenta qué de la liquidacién por tiempo de servicio del
demandante se acreditd que el concepto remunerativo ante glosado, forma parte de
las remuneraciones computabies del actor para los efectos de ia Ilquidacmn en la
aplicacién del D.L. N° 802, en consecuencia debe entenderse gue el!a constituia una
remuneracién regular, ya adquirida por lo tanto, el actor debié haber. continuado
percibiéndola, siendo ello asi, la emplazada no ha acreditado Su’pago por el periodo
demandados en autos. Por lo demas, el pago de vacac&ones reclamado por el
‘recurrente, debe decirse que esté dérécho se ‘encuentra- consagrado en el articulo 25
de la Constitucién Politica del Estado y se. encuentra garantlzado en, e! D.L. N" 113
en.ese orden de ideas, en autos no’ aparec:e que la emplazada en proceso haya

,,,,,,

confirmado este extremo de la’ sentenCIa apeiada

Hl.- HA RESUELTO:

Por estas consideraciones: CONFIRMARON ia sentencia contenida en la resolucion

numero tres de folios setenta y £into a ochenta y ires, qué declara fundada en parte la

demanda de folios treinta y ffes a cuarenta y nusve, y ordena el Ppago de ia suma de

Sres
PEREZ RAMIREZ
TUTAYA GONZALE

L
.

PODER JUDICI

) \ . . H
' VOTO SINGULAR DE LA SENORA MAGISTRADA TUTAY OﬁlJZALES ES COMO

SIGUE: N R




De conformidad con el voto del colega magistrado ponente,, adlcronando que en (f
relacion a los pagos que alega ia demandada haber efectuado, corresponde en virfud %
al principio de veracidad, y a ﬂn de no consagrar un abuso del derecho, dlsponer gue ' .
en ejecuclon de sentencia se proceda a la deduccién de los pagos debrdam 3?‘
acreditados que haya efectuado la demandada al actor. ‘ ﬁl“
Por lo que MI VOTO es porque SE CONFERME Ia sentencsa _ : %%%

P R -
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E@ﬁ | CORTE SUPERIOR DE JUSTICIAL DE LAMBAYEQUE
5 __g DEPARTAMENTO DE REVISIONES Y LIQUIDACIONES LABORALES
UDICIAL | : - : L
ERU , el
| INFORME No, 008 — 2014 PSY- 7 JL (90
REFERENCIA : EXP.No. 01813-2012 '
DEMANDANTE . RWZ CERDAN SIXTO .
DEMANDADO ~ : EMPRESA AGROINDUSTRIAL ¢ CAYALTI SAA
MAITERIA™ ~ < "7 PAGO'DE BENEFICIOS SOCIALES Y/OINDEMNIZAC[ON

U OTROS BENEFICIOS

'SENOR: ©
JUEZ DEL PRIMER JUZGADO ESPECIALIZADO DE TRABAJO

Presente.

En atencién a lo d;spuesto en la Resolucién No. 11 de fecha 12.11.2013,.

. pongo a su consideracion la  Liquidacion de Interés Legal Laboral, teniendo en
cuenta e! importe adeudado, los factores acumulades de las tasas de interés

establecidos por el BCR del Pert, publicados por la SBS en el Diario E| Peruano y lo.

dispuesto por e DL. 285820, como se detalla a  continuacian
0 Co ‘ _

01 CALCULO DE INTERES LEGAL LABORAL S/, 104,586.31 Nusvos Soles

GRATIFICACIONES S ' 898560 -
VACACIONES = - 475200 .
REMUNERACION ESPECIE 10,576.38 - Ti®
REMUNERACION INSOLUTA . 57,28320 " "N\

CTs ' ‘ 22,989 13

Se anexa hqusdacmn prac’ucada utlltzando el sisterria INTERLEG

El PRGGRAMA INTERLE:G as un programa aprobado pér Rogolucidn
Administrativa del Poder Judicial No. 026-2004-CE-PJ de fecha 25.02.2004 y

‘ pubilcada en el Diario Oficial El Peruano el 05,03.2004.

02 RESUMEN

Capital s , 104,586.31
interés ‘ 66,622.01
Total a Pagar Bl 171 208.32

' Chiclayo, 10 de Enero del 2014

G.PC. Pabiina Serglien Yphrraguirre
REG. 04-3208
PERITO JUDICIAL

t



Anexo

Liquidacion de Intereses Legales - MN -
Segun Decreto Ley 25920

e ~Periodo: . Diag Factor Obligacion interés Leaal ;\:}%%%23
del al ' c ST 8L
N.ESPECIE 01/01/1996 05/01/2014 , - 6580 140208 207338 2,285.03
15/07/1996 05/01/2014 . 6384 1.00239 | 17,093.22 17,134.07 -
TIFICACIONES 16/07/1996 05/01/2014 6383 1.00187 1,423.20 1,125.30
1 GRATIFICACIONES - 16/12/1996  05/01/2014 6230 0.94187 . 112320 . 1,057.91
¢ 1 \oACIONES o1/01/1997 05/01/2014 6214 © 083579 1,123.20 1,051.08
« REMN.ESPECIE 01/01/1887 05/01/2014 5214 0.93579 2.073.38 1,040.25
% GRATIFICACIONES 16/07/1997 05/01/2014 6018 0.86223 1,123.20 968.46
GRATIFICACIONES 4511211997 05/01/2014 :5885 0.80569 ©1,423.20 904,95 L
{ACACIONES 01/01/1898  05/01/2014 . 5849 0.79002 1,123.20 898.47 '
MN.ESPECIE 01/01/1998  05/01/2014 5349 0.79992, - 2.073.38 1 658.54
éRATIFlCAClONES. 16/07/1098  05/01/2014 5653 072773 '4,123.20 817.39
GRATIFICACIONES 16/12/1688 05/01/2014 5500 ©  0.66270 1,123.20 744.34
VACACIONES ' 01/01/1999  05/01/2014 5484.  0.85549 - 1,123.20 - 736.25
REMN.ESPECIE 04/01/1998  05/01/2014 5484  0.65549 2,073.38 1,359.08
| GRATIFICACIONES . 16/07/1999  05/01/2014 5288 0.57219 % "1,123.20 642.68
| GRATIFICACIONES 16/42/1998 05/01/2014 5136~ ~q.5zz1é*‘ 112320 ° 586.51
~} VACACIONES 01/01/2000 05/01/2014 . - 59491 - _07515,37, 112320 - 580.55
| REMN ESPECIE 01/01/2000 05/01/2014  ° 5"11"9""‘ “o51887 - - 207338 1,071.67
3 CT8 31/03/2000 05/01/2014 029 0.48799 5,596.60 2,877.48
"\ REMN ESPECIE 31/03/2000 ' 05/01/2014 5029 0.48799 209.48 102.22
VACAGIONES TRUNCAS ~ 31/03/2000  05/01/2014 5029 0.48799 259.20 126.49
REMUNERACIONES INSOI 31/03/2000  05/01/2014 5029 0.48799 57,282.51 27,963.29
Total Obligacion  S/. 104,586.31
Total Interés Legal ' SI: ‘ 66,622.01

Fuente: Superintendencia de Banca y Seguros

t. P P' uima S r'qua parraguire
: REG(04-3208
Psnno JUDICIAL




1° JUZGADO LABORAL
EXPEDIENTE: 01883-2011 -0-1706-JR-LA-01

MATERIA . PAGO DE BENEFICIOS S8OCIALES

- JUEZ . JOSE LUIS ALFARO SOTOMAYOR
CSPEGIALISTA - 1 JCRGE MENDOZA GASTRO | i n o
DEMANDADO . EMPRESA AGROINDUSTRIAL CAYALTI SAA

' DEMANDANTE  : RUIZ CERDAN, SIXT0,

Resolucién Nro. Trece

Chiclayo, dos de junio
Del afio dos mil catorce

AUTOS Y VISTOS: Dado cuenta con dos escntos que antecede Y
CONSIDERANDO PRIMERO: Que, mediante resolucion numero doce de fechia tres
de marzo del dos mil catorce s€ poneé a conocimiento de. las partes procesales el
informe numero 008-2014, a fin de gue expongan fo convenlente SEGUNDO: Que,
las partes procesales han sido valldamente notlﬁcadas cori fa resoluc;on aludida en el
primer considerando con fecha 21 de mayo del 2014 conforme aparece de las
constancuas de- notificacion obrante en autos.- TERCERO Las parteswhan fanido su
derecho para observar el informe 008- 2014 hasta el d:a 26 de mayo del presente afio,
por lo que siendo el escrito de observaCion de fecha 27 de m,_ayo del afio en curso,

éste deviene en improcedente por extemporaneo Por las c0n5|derat:1ones anotadas y

. de conforimidad con lo que dispone el articuto 1l de! Titulo Prefiminar de la Nueva Ley

F’rocesal de Trabajo numero 29487: SE RESUELVE DECLARAR lMPROCEDENTE

por extemporaneo el escrito de observacion de la demandada contra el Informe

numero 008-2014, en consecuencia APRUEBESE dicho mforme Al escrito de la

parte demandante: A conomrmento de la demandada a fn de que exponga lo

conveniente.- Asimismo POR APERSONADO al proceso a Maria del Pilar Julca

Encomendero y Christel Villanueva Carpio en su calldad de apoderadas judlClales de

la demandada.- POR SENALADO SU DOMICILIO PROCESAL/Y CASILLA

ELECTRONICA DE LA DEMANDADA donde se le notificara.-

—/ . .
\/Jﬁs’é/gjﬁssz TiTUL b5 N Jorge Mer’cj za Ca S?‘i‘:;
do Es Laluadnde'l‘ra 1 , SECRETAR r_.'_,uu;-m
Primer Juzg¥ DI;@('C)ML CcoJLA FEIF;EA D:—J':F:,«s‘ AR CALIEAS
PODER J L8 s b BEed lallvados de.
Trabujo 4é Chiclaye - NLET
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Sec.: Dr. Jorge Mendoza Castro -
Expediente N° 01893-2011-0- 1706-1R~iﬁ»@1"“' b
Escrito N° 05 o m
Sumilla: -Requerimiento de pago
-Oficio INDECOPI

i o G
‘ @io‘"ia mmma
Sem}r .fuez dei Primer Juz,,ado Espec:mhzada de Tmhago de Chiciayn,

Hivdiior Obliteg |

SIXTO RUIZ CERDAN, refiriéndome a los seguidos contra la EMPRESA
AGROINDUSTRIAL CAYALTI S.AA, sobre  COBRO DE BENEFICIOS
SOCIALESy REMUNERACIONES INSOLUTAS; a Ud. respetuosamerte digo; -

Que no habiendo sido impugnada la Resolucion N° 13 de fecha 02 de Junio del
2014, solicito se sirva declararla CONSENTIDA.

"OTROSI DIGO:- Qus de conformidad con lo d1spuesto por el Art. 58 de la Ley N°
29497 - NLPT, solicito se requiera a la Empresa demandada para que cumpla con pagar las

swuaentes sumas liguidas:

1. Monto ordenado pagar en la Sentencia de fecha .
' 26.12.2011, y Resolucién N° 08 de fecha 01 de’

Agosto del 2012; 8/, - 104,586.31
2. Monto de intereses Jegales, hqmdados 2105 de o

Enero del 2014: ~66,622.01

TOTAL ADEUDADO: . §l. 171,208.32

OTROSI DIGO:- Que en vista de la Directiva N° 002-2011/DIR-COD-
INDECOPI de fecha 06 de Junio del 2011, contenida en la Resolucién de 1a Presidencia
el Consejo Directivo del INDECOPI N° 088-201 1-INDECOPY/COD de fecha 06 de Junio
del 2011 (PUNTO 5.4); solicito se sirva disponer que el monto del erédito laboral por la
sama de S/, 171,208.32 Nuevos soles, por capital e intereses legales, se INCORPORE al
Programa de Reconocimiento de Obhgamones v al Cronograma de Pagos, poniéndose en
CONOCIMIEENTO de la Oficina de Supervision del Régimen de Proteccion Patrimonial -
Ley N° 29299, cursindose el OFICIO comespondiente a dicha Oficina del INDECOPI,

acompafiandose copia de los siguientes documentos:

S)’&ub

1. De la Sentencia de fecha 26 de Diciembre del 2011 (Resolucion N° 03).

2, De 13 Resolucion N° 08 de fecha 01 de Agosto del 2012, expedida por la Sala
Laboral, por la cual se CONFIRMA la Sentencia de fecha 26 de Diciembre del

2041,



P

" iy
3. De la Liquidécién de Intereses
PSY-7-JL de facha 10 de Enero del 2014, y de 1a Resochuicién N° 12 de fecha 03 de
Marzo del 2014, _ - , :
4, De 1a Resolucién N° 13 de fecha 02 de Junio del 2014, gue aprueba la Liﬁuidaeién
de intereses legales : S
2 Del Bscriio NF 65 de fecha-0% do Buero del 2015, -que’esio

Resolucion corregpondiente.

POR TANTO:
Sirvase Ud. Sefior Juez, disponer como solicito.

Legales, contenida en ¢l INFORME N° 008-2014

cov rresentende, y de la

. Chiclayo, 09 de Enere del 2015,

]

g o g .




1° JUZGADO LABORAL

. EXPEDIENTE - 01883-2011-0-1706-JR-LA-0 - ¥4
MATERIA : PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES o of/«/ /4'
JUEZ : JOSE LUIS ALFARO SOTOMAYOR %
ESPECIALISTA : JORGE MENDQZA CASTRO - ﬁ";,

DEMANDADO : EMPRESA AGROINDUSTRIAL CAYALT! SAA Q?D
DEMANDANTE =~ : RUIZ CERDAN, SIXTO '

I AT -» LA

' Resofucmn Nro Catorce
Chiclayo, veintitrés de marzo

Del ano dos mil quince
' Dado cuenta con el escrito que antecede presentado por la parte demandante

- Conforme lo solicita 1) REQUIERASE a la demandada cumplia con cancelar a favor
del actor la suma de (SI.171,208.32 Nuevos soles), por concepio de capital e
intereses legales. 2) CURSAR OFICIO ai.' Instituto Nacional de Defenlsa de la
Competencia y de la'i‘-’roteccién de ia Propiedad Informal . - INDECOP! a efectos de
que dicha deuda ascendente a (S/.171,208.32 Nuevos soles), por concepto de capital
e intereses legales se incorpore al Programa de Recorzo_ci'mierito dé Obligaciones y al
cronograma de pagos, asimismo se debera adjuntar al oficio copia certificada de la

" sentencia; sentencia de vista expecﬂda por la; Sa[a Laboral mforme gue contiene la
_'Ilqwdamon de. intereses legales, resolucion que la aprueba y presente escrito.s

interviene el secretario por disposicion Superior.- |

.JUE:Z Tl L;H_.AR
Primer Juzgedo Bepécializado de Trabaye

»ODER JUDICIAL CSJL#
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| FIDUéIA
CAYALTI

%, FIDEICOMISO DE GESTION Y ADMINISTRACION DE
LOS ACTIVOS Y PASIVOS DE LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL
CAYALTI 8.AA,

"' Sefiores

Chiclayo, 21 de mayo de 2015.
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INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA ”‘»
PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL- INDECOPI %?J% 3

Lima.-

Mgz

ASUN'fO: REAJUSTE DEUDA DEL SENOR SIXTO RUIZ CERDAN

"REFERENCIA; CARTA N° 110-2015/0SR-INDECOP!

De mi especial consideracion

Me dirijo a ustedes para saludarlos cordialmente e informarles lo siguiente:

o p
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Quer, la directiva N° 002-2011/DIR-COD-INDECOP! en su articulo 2, numeral 2,
establece respecto a las obligaciones de las empresas acogidas al Régimen de

Proteccién Patrimonial lo siguiente:

“Cumplir con el reajuste del Programa de Reconocimiento de Obligaciones y
i el Cronograma de Pagos en cumplimiento de un mandato contenido en
o Resolucién Judicial firme, sin perjuicio de los reajustes que puedan

formularse de manera voluntaria”,

—»——‘—.%

{ Asimismo, la ley 30232, estéb[ece en sy articulo 2, que:

1kas empresas agrarias azucareras que cumplieron con presentar su
| cronograma de pagos ante el Instituto Nacional de Defensa de Ia
{ Competencia y de la Proteccién de Ia Propiedad Intelectual (Indecopi),
| conforme a la Ley 29678, siempre que haya sido aprobado, deberan
| actualizar el cronograma de pagos, incluyendo aquellas acreencias de
i cualquier naturaleza generadas hasta la vigencia de la presente Ley.

f

y CALLE PASEO DE LA REFORMA S/N - CAYALT! - CHICLAYO - TELEFONOS: 628525 - 207244 - 421667 mchaname@fiduciacayalti.com.pe



FIDUCIA

TRACION DE E U
oo foEERe02E CETON LOUNSTASINGE
. CAYALT! S.AA,
ANEXQ 1
.\\—/ . -
APROBADO POR RES. 005-2015 OSR INDECOP] [MPORTE A ACTUALIZAR
ITEM | APELLIDOS Y NOWBRES CAPITAL INTERESES TOTAL CAPITAL |INTERESES | TOTAL
1| RUIZ CERDAN SIXTO 104.,586,31 104,586.31| 10458531,  B6.622.01| 171.208.32

CALLE PASEO DE LA REFORMA S/N - CAYALT] - CHICLAYO - TELEFONOS: 628525 - 207244 - 421667 mehaname@fiduciacayalti.com.pe



