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San Borja, 13 de Octubre del 2020
RESOLUCION N° 000105-2020-GEG/INDECOPI

VISTOS:

La Resolucién de la Gerencia General del Indecopi N° 000015-2020-INDECOPI/GEG,
que aprobd el Plan Anual de Contrataciones del Indecopi para el Ejercicio Fiscal 2020;
los Memorandums N° 000043, N° 000056 y N° 000888-2020-APP/INDECOPI emitidos
por el Area de Planeamiento y Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento y Gestion
Institucional, el Memorandum N° 001545-2020-SGL/INDECOPI de la Sub Gerencia de
Logistica y Control Patrimonial; el Memorandum N° 000311-2020-GAF/INDECOPI-
2020-GAF/INDECOPI de la Gerencia de Administracion y Finanzas, el Informe N°
000647-2020-GEL/INDECOPI emitido por la Gerencia Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por el Decreto Supremo N° 082-2019-EF (en adelante el TUO) y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante
Decretos Supremos N° 377-2019-EF, N°168-2020-EF y N° 250-2020-EF, (en adelante,
el Reglamento) han regulado el contenido minimo de un expediente de contratacion
para su aprobacion, asi como los requisitos para la designacion de los miembros del
Comité de Seleccion;

Que, el articulo 42° del Reglamento establece, en su numeral 42.1, que “El érgano
encargado de las contrataciones lleva un expediente del proceso de contratacion, en el
gue se ordena, archiva y preserva la informacion que respalda las actuaciones
realizadas desde la formulacion del requerimiento del &rea usuaria hasta el
cumplimiento total de las obligaciones derivadas del contrato, incluidas las incidencias
del recurso de apelaciéon y los medios de solucién de controversias de la ejecucion
contractual, seguin corresponda’,

Que, asimismo, el precitado articulo, en su numeral 42.3, sefiala que “El érgano

encargado de las contrataciones es el responsable de remitir el expediente de

contratacion al funcionario competente para su aprobacién, en forma previa a la
convocatoria, de acuerdo a sus normas de organizacion interna(...)”, precisando que

l] g JAr& |2 aprobacion del referido expediente es necesario que contenga los siguientes
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de crédito presupuestario y/o la prevision presupuestal, de acuerdo a la normativa
vigente; |) La determinacion del procedimiento de seleccion, el sistema de contratacién
y, cuando corresponda, la modalidad de contratacion con el sustento correspondiente;
m) El resumen ejecutivo, cuando corresponda; y, n) Otra documentacion necesaria
conforme a la normativa que regula el objeto de la contratacion.”,

Que, el articulo 43° del Reglamento, en su numeral 43.1, establece que el 6rgano a
cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacion, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion, el mismo que debe
estar a cargo de un comité de seleccion;

Que, asimismo, el precitado articulo, en su numeral 43.2, sefiala que, “para la Licitacion
Publica, el Concurso Publico y la Selecciéon de Consultores Individuales, la Entidad
designa un comité de seleccién para cada procedimiento. (...).”

Que, el articulo 44° del Reglamento en su numeral 44.1, establece que el comité de
seleccién esta integrado por tres miembros, de los cuales uno pertenece al érgano
encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno tiene conocimiento
técnico en el objeto de la contratacion, por lo cual, corresponde designar a los miembros
titulares y suplentes del comité de seleccion encargado de conducir un concurso publico;

Que, asimismo, el precitado articulo en su numeral 44.5, sefiala que “el Titular de la
Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito
a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos
completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacion sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su
suplente. La designacién es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros.”,

Que, a través de la Resolucion N° 000015-2020-GEG/INDECOPI, se aprobo el Plan
Anual de Contrataciones del INDECOPI correspondiente al Afio Fiscal 2020, el mismo
que en su item N° 24 incluy6 la contratacion del “Servicio de seguros de riesgos
humanos del Indecopi”;

Que, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial realizé la Indagaciéon de Mercado
N° 022-2020/SGL-PYEM, para el “Servicio de seguros de riesgos humanos del
Indecopi”, determinandose que corresponde a un Concurso Publico;

Que, mediante Indagacion de Mercado N° 037-2020/SGL-PYEM, se actualiz6 la
Indagacion de Mercado N° 22-2020/SGL-PYEM, en la que se modifico el valor estimado
segun consta en el expediente respectivo, determinandose que corresponde a un
Concurso Publico;

Que, mediante Memorandum N° 000043 y N° 000056-2020-APP/INDECOPI, el Area de
Planeamiento y Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento y Gestién Institucional
otorgo el Certificado de Crédito Presupuestario N° 0000000053-2020 y la Prevision de
Crédito Presupuestario N° 020-2021, los cuales fueron modificados mediante
Memorandum N° 000888-2020-APP/INDECOPI, para atender la contratacion para el
“Servicio de seguros de riesgos humanos del Indecopi”’, documentos que han sido
debidamente suscritos por el Jefe del Area de Presupuesto, y en el caso de la Prevision
Presupuestal, ademas por el Gerente de Administracion y Finanzas, conforme con lo
dispuesto en los articulos 13° y 14° de la Directiva N° 011-2019-EF/50.01, Directiva para
la Ejecucion Presupuestaria;
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Que, mediante Memorandum N° 1545-2020-SGL/INDECOPI, la Subgerencia de
Logistica y Control Patrimonial remite el expediente de contratacion para el “Servicio de
seguros de riesgos humanos del Indecopi”, para su aprobacion;

Que, mediante Memorandum N° 000311-2020-2020-GAF/INDECOPI, la Gerencia de
Administracion y Finanzas, luego de la revision de la documentacion y sustento para la
aprobacién del expediente de contratacion y la propuesta de designacién de los
miembros del Comité de Seleccién, remite a la Gerencia Legal los antecedentes
administrativos para la continuacion de los trdmites que correspondan;

Que, a través del Informe N° 000647-2020-GEL/INDECOPI, la Gerencia Legal
manifiesta que el expediente de contratacién cumple con los requisitos previstos en los
articulos 16°, 18° y 19° del TUO de la Ley, concordantes con el articulo 41° del Decreto
Legislativo N° 1440, asi como los articulos 42° numeral 42.3, 43° y 44° del Reglamento;

Que, asimismo, la Gerencia Legal manifiesta que en virtud de la delegacion de
facultades otorgadas a través de los literales b) y ) del Articulo Primero de la Resolucién
de la Presidencia del Consejo Directivo del INDECOPI N° 015-2020-INDECOPI/COD, la
funcionaria competente para aprobar el expediente de contratacion es la Gerente
General;

Con los vistos de la Gerencia de Administracion y Finanzas, de la Gerencia Legal y de
la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial y en uso de las facultades conferidas
mediante Resolucién de la Presidencia del Consejo Directivo del Indecopi N° 015-2020-
INDECOPI/COD;

SE RESUELVE:

Articulo 1. - Aprobar el expediente de contratacion para el “Servicio de seguros de
riesgos humanos del Indecopi”, correspondiente al procedimiento de seleccidon por
concurso publico.

Articulo 2. - Designar a los miembros del comité de seleccion encargado de conducir el
procedimiento de seleccién, de acuerdo con lo sefialado en el Anexo, que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

Milagritos Pastor Paredes
Gerente General
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Anexo

Concurso Publico para la contratacién del “Servicio de sequros de riesgos
humanos del Indecopi”

Titulares:

JOSE SANTOS LOPEZ ALVARADO, de la Subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial, quien actuar4 como Presidente perteneciente al 6rgano encargado de
las contrataciones de la entidad.

2. ZAIDA DINA HUIZA ORTIZ, de la Gerencia de Recursos Humanos, quien actuara
como primer miembro, con conocimiento técnico en el objeto de la contratacion.

3. JUAN PABLO DANIEL SUFLING CANEPA, de la Gerencia de Recursos Humanos,
quien actuara como segundo miembro, con conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion.

Suplentes:

1. SADITH PATRICIA ALDERETE SOLIS, de la Subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial, quien actuard como suplente del Presidente perteneciente al érgano
encargado de las contrataciones de la entidad.

2. AMY DE FATIMA MCGREGOR ADVINCULA, de la Gerencia de Recursos
Humanos, quien actuara como suplente del primer miembro, con conocimiento
técnico en el objeto de la contratacion.

3. ROSARIO DEL PILAR COTRINA VILCHEZ, de la Gerencia de Recursos Humanos,

quien actuara como suplente del segundo miembro, con conocimiento técnico en el
objeto de la contratacion.
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