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II. PERFIL REQUERIDO: 

REQUISITOS DETALLE 

Competencias: 
Trabajo en equipo, vocación de servicio y orientación a 
resultados.  

Carrera de Estudio:  
Estudiante Universitario (a) de la Carrera de Ingeniería 
Industrial. 

Conocimientos requeridos: Herramientas de Ofimática de Word y Excel a nivel básico.   

         

III. ACTIVIDADES A REALIZAR: 

a) Apoyar con la generación, ordenamiento, sistematización y rendición permanente de 
información estadística y evidencias relacionadas con las actividades que ejecuta la Dirección 
de Invenciones y Nuevas Tecnologías (DIN). 

b) Apoyar en la generación y remisión de correos electrónicos a los usuarios de la DIN en relación 
con distintos temas de interés vinculados con programas de promoción (como Patenta, PPD, 
Peruanos en el Exterior, Concursos, entre otros) o temas de procedimientos, en base a 
plantillas preestablecidas, previa coordinación con los responsables respectivos. 

c)  Apoyar con la descarga y verificación de información, así como mantener ordenadas las 
postulaciones recibidas mediante medios virtuales o físicos, relativas a los programas de 
promoción de DIN. 

d) Apoyar con la actualización de información requerida en la base de datos central 
correspondiente a los programas de promoción de DIN. 

e) Apoyar en la asignación de postulaciones recibidas por la DIN entre los asesores y/o 
especialistas disponibles para las atenciones correspondientes. 

f) Apoyar en el seguimiento a los resultados de los Reportes de Viabilidad de patentes, así como 
a la presentación de solicitudes de patentes por parte de usuarios, de conformidad con los 
formatos y requerimientos de cada programa. 

g)  Apoyar en actividades de orientación y atención de consultas a usuarios, cuando sea 
necesario.  

h) Apoyar en el desarrollo de los programas de promoción al patentamiento de DIN. 
 
 
 
 
 
 
  

 

INDECOPI           
PROCESO PRACTICANTE N.º 097-2021           

CONVOCATORIA PÚBLICA DE UN (1) PRACTICANTE PRE PROFESIONAL ESTUDIANTE 
UNIVERSITARIO (A) DE LA CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL 

 
I.  GENERALIDADES  

 

1.- Objeto de la convocatoria: 
Contratar un (1) practicante Pre Profesional Estudiante Universitario (a) de la Carrera de Ingeniería 
Industrial. 
      
2.- Dependencia, unidad orgánica y/o área solicitante: 
Dirección de Invenciones y Nuevas Tecnologías. 
      
3.- Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación: 
Oficina de Recursos Humanos.        
 
4.- Base legal: 
a. Decreto Legislativo Nº 1401, que aprueba el Régimen Especial que regula las modalidades formativas de 
servicios en el sector público.       
b. Decreto Supremo Nº 083-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401. 
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IV. CONDICIONES:     

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Indecopi - Sede Central 

Subvención económica mensual S/ 930 (Novecientos Treinta Con 00/100 Soles). 

Otras condiciones esenciales del contrato 
Disponibilidad Inmediata. 
*El periodo de prácticas pre profesionales caduca 
automáticamente al adquirirse la condición de egresado.  

 


