Indecopi

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

PROCESO CAS N° 016-2024

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01)
ASESOR/A-OA)J

|I. GENERALIDADES

1.- Objetivo de la convocatoria:

Contratar los servicios de un/a (01) Asesor/a-OAJ.
2.- Dependencia de, unidad organica y/o area solicitante:
Oficina de Asesoria Juridica

3.- Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Oficina de Recursos Humanos.

4.- Base Legal:

a) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contrataciéon
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°
065-2011-PCM.

c) Directiva N° 001-2024-GEG/INDECOPI “Directiva que regula la Gestion de los Concursos Publicos de
Méritos del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de La Proteccion de la Propiedad
Intelectual — INDECOPI, bajo el régimen laboral del decreto legislativo N° 728 y del decreto legislativo
N° 1057”, aprobada mediante Resolucion N° 026-2024-GEG/INDECOPI.

d) Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Titulo Profesional universitario en Derecho con colegiatura y

Formacién Académica IR
habilitacion vigente.

Experiencia General: Siete (07) afios.

Experiencia Especifica: Cinco (05) afios en la funcion o la materia.
Experiencia Especifica en el Sector Publico: Dos (02) afios en la
funcién o la materia.

Experiencia

Cursos y/o estudios de especializacién
(cursos no menor a 12 horas, estudios
de especializacién no menor a 90
horas.)

Diplomado o curso de especializacion en Derecho Administrativo o
Derecho de Proteccion al Consumidor o Derecho Civil o Derecho
Procesal Civil.

Conocimiento técnico:
e Derecho Administrativo o Derecho Constitucional o Derecho Civil
o Derecho Procesal Civil o Derecho Procesal Constitucional.

Conocimiento de Ofimatica:
e Procesador de textos, Hojas de calculo, Programa de
presentaciones a nivel Intermedio.

Conocimientos para el puesto y/o cargo

Conocimiento de idioma:
e Inglés a nivel basico

Competencias Orientacion a resultados, vocacién de servicio y trabajo en equipo.
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ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarrollar:

a.

Representar al INDECOPI ante las distintas instancias judiciales, fiscales, policiales y administrativas, dentro
del marco de las facultades conferidas, con el fin de efectuar las gestiones que resulten pertinentes para la
defensa de los intereses de la institucion.

Participar en la implementacion de estrategias para la defensa judicial y administrativa del INDECOPI, asi
como, coordinar con las sedes desconcentradas del INDECOPI y supervisar las actividades de patrocinio
judicial a nivel de dichas oficinas, con el fin de efectuar las gestiones que resulten pertinentes para la defensa
de los intereses de la institucion.

Representar a la Oficina de Asesoria Juridica en todas aquellas gestiones vinculadas al patrocinio judicial, en
materia contencioso administrativo, civil, laboral o constitucional cuando corresponda, con el fin de efectuar la
estrategia de defensa de los intereses de la institucion.

Brindar asesoria juridica a los 6rganos resolutivos y administrativos sobre aspectos relacionados con el marco
normativo que regula el ejercicio de sus competencias y atribuciones y emitirlos informes legales
correspondientes, con el fin de contribuir con el buen funcionamiento de la institucion.

Emitir opinion juridica sobre proyectos normativos, actos resolutivos, suscripcion de convenios, contratos,
acuerdos institucionales, entre otros; asi como respecto a proyectos y autdégrafas de Ley que se pongan en
consideracion por los 6rganos del INDECOPI, con el fin de contribuir en la ejecucion de las actividades de los
organos de la institucion dentro del marco legal vigente.

Investigar la jurisprudencia en materias relativas a la institucion, con el fin de reforzar la estrategia de defensa
en los procesos judiciales y/o administrativos.

Organizar la base de datos con el fin de permitir el seguimiento y monitoreo de los casos a cargo de la Oficina
de Asesoria Juridica.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Oficina de Asesoria Juridica

DUraCién del Contrato De acuerdo con lo establecido en el art.5 del Decreto Supremo N°065-

Tres (03) meses.

2011-PCM, el contrato puede ser prorrogado o renovado cuantas veces
considere la entidad contratante en funcion de sus necesidades.

Remuneracién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion

S/ 11,000.00 (Once mil con 00/100 soles)

aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata.

Los/as interesados/as podran revisar a detalle la informacion del proceso, en el siguiente
enlace: https://lwww.indecopi.gob.pe/en/comunicado-cas-2024

Lima, 06 de marzo de 2024

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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