
      
         GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS  

 

COMUNICADO CONVOCATORIAS PLANILLA 000-2018:  
POSTULACION DEL 06/11/2018 AL 08/11/2018 

 
Por medio del presente, se comunica al público en general que el Indecopi cuenta con 
04 posiciones vacantes planilla de acuerdo a lo señalado en el siguiente cuadro: 
 

N° de 
Convocatoria Área Cargo Requisitos Vacante  Tipo de Contrato 

118-2018 
Gerencia de 

Oficinas Regionales 
– Sede Lambayeque 

Especialista 3 

Formación académica: Profesional Titulado 

en Derecho. 
 

Experiencia: 

Mínima profesional de dos (2) años. 

01 Suplencia 

119-2018 
Sala Especializada 
en Procedimientos 

Concursales 
Especialista 1 

Formación Académica: Bachiller en 

Derecho.  
 

Cursos y/o estudios de especialización: 

Con curso de especialización en Derecho 
Administrativo o afines. 

 
Experiencia:  

General: Tres (3) años en el sector público 

y/o privado. 
Específica: Tres (3) años desempeñando 

labores en la materia o funciones afines al 
puesto requerido.  

Experiencia en el sector público: Un (1) 

año. 

01 Indeterminado 

120-2018 
Gerencia de 
Finanzas y 

Contabilidad 
Especialista 2 

Formación Académica: Profesional 

Titulado en Administración, Contabilidad o 
carrera afín. 

 
Experiencia:  

Tres (3) años de experiencia laboral en la 
administración pública. De preferencia un (1) 

año realizando labores de control, 
seguimiento y monitoreo de medidas 
correctivas en áreas relacionadas con 

recaudación de ingresos y cobranza de 
multas. 

01 Suplencia 

121-2018 
Sala Especializada 
en Defensa de la 

Competencia 
Especialista 1 

Formación Académica: Bachiller en 

Economía.  
 

Cursos y/o estudios de especialización: 

Con Curso de especialización en estadística, 
finanzas, regulación de servicios públicos, 
gestión pública o afines a las funciones. 

 
Experiencia:  

General: Tres (03) años. 
Específica: Un (01) año de experiencia en 

puesto similar o funciones equivalentes. 

01 Indeterminado 

 
Las personas interesadas en postular podrán hacerlo a través de la Sección 
“Oportunidad Laboral” que figura en nuestra página Web, del martes 06 de 
noviembre hasta el jueves 08 de noviembre de 2018 hasta las 17h00. 
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