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 COMUNICADO CONVOCATORIA PUBLICA CAS 006-2018: POSTULACIÓN 20/06/2018 
AL 22/06/2018 

 
Por medio del presente, se comunica al público en general que el Indecopi cuenta con 29 posiciones 
vacantes CAS de acuerdo con lo señalado en el cuadro siguiente:  
 

Área Modalidad Vacantes Requisitos 

Gerencia Legal 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho. 
Con habilitación profesional vigente. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Programa de especialización o diplomado en Derecho 
Constitucional, Administrativo, Contencioso Administrativo, 

Derecho Civil, Procesal Civil o afines. 
 

Experiencia:  
General: Cinco (5) años en el Sector Público y/o Privado. 

Específica: Dos (2) años desempeñando funciones 
relacionadas a procesos judiciales en materia civil y 

contencioso administrativo, y/o procedimiento 
administrativo general, o funciones afines al puesto 

requerido. 

Gerencia Legal 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho. 
Con habilitación profesional vigente. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Control Interno, Contrataciones del Estado y 
Bienes Patrimoniales o afines. 

 
Experiencia:  

General: Cuatro (4) años en el Sector Público y/o Privado. 
Específica: Dos (2) años desempeñando funciones afines 

al puesto requerido en el sector público. 

Gerencia Legal 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho. 
Con habilitación profesional vigente. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

a) Programa de especialización o diplomado en 
Administración Pública, Derecho Administrativo, Derecho 

Procesal o afines, y  
b) Curso en Protección al Consumidor o afines. 

 
Experiencia:  

General: Cinco (5) años en el Sector Público y/o Privado. 
Específica: Dos (2) años desempeñando funciones 
relacionadas a evaluación o revisión de expedientes 

administrativos o documentos de gestión, o funciones 
afines al puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3  

 
CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Programa de especialización o Diplomado en Protección 

al Consumidor, Derecho Administrativo o afines. 
 

Experiencia:  
General: Cinco (5) años en el Sector Público y/o Privado. 

 
Específica: Dos (2) años desempeñando funciones 
relacionadas a Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o Procesal Civil, o funciones afines al 
puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

 
CAS 02 

Formación Académica: Bachiller en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso en Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o afines. 
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Experiencia: 

General: Dos (2) años en el Sector Público y/o Privado. 
Específica: Un (1) año desempeñando funciones 
relacionadas a Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o Procesal Civil, o funciones afines al 
puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

 
CAS 01 

Formación Académica: Bachiller en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso en Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o afines. 
 

Experiencia: 
General: Dos (2) años en el Sector Público y/o Privado. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones 
relacionadas a Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o Procesal Civil, o métodos alternativos de 
solución de conflictos, o funciones afines al puesto 

requerido. 

Comisión Transitoria para Gestión de 
Infraestructura Oficial de Firma Electrónica  

 
CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Cursos en:  

a) Experiencias internacionales en la implementación de 
PKIs públicas y privadas y  

b) Interpretación y formación de auditor interno ISO 27001. 
 

Experiencia: 
General: Cuatro (4) años en el Sector Público y /o 

Privado. 
Específica: Tres (3) años desempeñando funciones 

afines al puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

Diferentes funciones  
CAS 02 

Formación Académica: Egresado Técnico (Básico y/o 
Superior) en Secretariado, Administración o afines, o 
egresado universitario en Derecho, Administración o 

afines.  
 

Experiencia: 
General: Un (1) año y seis (6) meses en el Sector Público 

y/o Privado. 
Específica: Un (1) año y seis (6) meses desempeñando 

funciones afines al puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

2215-2216 
CAS 02 

Formación Académica:  Egresado Técnico (Básico y/o 
Superior) en Secretariado, Administración o afines; o 
egresado universitario de Derecho, Administración o 

afines. 
 

Experiencia: 
General: Un (1) año en el Sector Público y /o Privado. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones afines al 
puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

 
CAS 01 

Formación Académica: Egresado Técnico (Básico y/o 
Superior) en Secretariado, Administración o afines. 

 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso de Excel (nivel Intermedio). 

 
Experiencia: 

General: Dos (2) años en el Sector Público y /o Privado. 
Específica: Un (1) año desempeñando funciones 

administrativas vinculadas con las materias del Indecopi o 
funciones afines al puesto requerido. 

Gerencia de Recursos Humanos 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Psicología, 
Relaciones Industriales, Administración o afines. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Programa de Especialización o Diplomado en Gestión de 
Recursos Humanos o afines. 

 
Experiencia: 

General: Cuatro (4) años en el Sector Público y /o 
Privado. 

Específica: Tres (3) años desempeñando funciones en 
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temas de gestión de recursos humanos o afines; o 

funciones afines al puesto requerido. 

Gerencia de Recursos Humanos 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional de Médico 
Cirujano. Colegiado y Habilitado. Egresado de Maestría en 

Salud Ocupacional, Medicina Ocupacional o afines. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Programa de Especialización o Diplomado en Salud 

Ocupacional o afines. 
 

Experiencia: 
General: Cuatro (4) años en el Sector Público y/o Privado. 

Específica: Tres (3) años desempeñando funciones 
relacionadas a medicina del Trabajo, medicina 

ocupacional, salud ocupacional o afines. 

Secretaría Técnica de Fiscalización 
 

CAS 01 

Formación Académica: Bachiller en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso en Derecho Administrativo, Derecho Comercial, 
Derecho Civil, Derecho Penal, Derecho Empresarial o 

afines. 
 

Experiencia: 
General: Un (1) año en el Sector Público y/o Privado. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones afines al 
puesto requerido. 

Gerencia de Administración y Finanzas 
 

CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en 
Contabilidad o afines. Con colegiatura y habilitación 

profesional. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso en Auditoría en las Contrataciones o afines. 

 
Experiencia: 

General: Cinco (5) años en el sector público y/o privado. 
Específica: Dos (2) años desempeñando funciones en 

Auditoría o funciones afines al puesto requerido en sector 
público. 

Gerencia de Estudios Económicos 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Bachiller en Economía o 
Ingeniería Económica. Egresado de Maestría en 
Economía, Regulación, Gestión Pública o afines. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Economía, Regulación Económica, Formación 
en Defensa de la Competencia, Métodos Cuantitativos, 

Software Estadístico (Stata, e-views o similares), 
Protección al Consumidor, Políticas de Competencia, 

Propiedad Intelectual o afines. 
 

Experiencia: 
General: Cinco (5) años en el sector público y/o privado. 

Específica: Dos (2) años desempeñando funciones afines 
al puesto requerido. 

Gerencia de Estudios Económicos 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Bachiller en Economía o 
Ingeniería Económica. Egresado de Maestría en 
Economía, Regulación, Gestión Pública o afines. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Economía, Regulación Económica, Formación 
en Defensa de la Competencia, Métodos Cuantitativos, 

Software Estadístico (Stata, e-views o similares), 
Protección al Consumidor, Políticas de Competencia, 

Propiedad Intelectual o afines. 
 

Experiencia: 
General: Seis (6) años en el sector público y/o privado. 

Específica: Dos (2) años desempeñando funciones afines 
al puesto requerido. 

Gerencia de Oficinas Regionales – Sede Lima 
Norte 

Comisión de Protección al Consumidor  
 

CAS 01 

Formación Académica:  Título Profesional en Derecho o 
afines. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Derecho Administrativo, Protección al 
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Consumidor o afines. 

 
Experiencia: 

General: Cuatro (4) años en el sector público y/o privado. 
Específica: Un (1) años desempeñando labores 

relacionados a Protección al Consumidor o funciones 
afines al puesto requerido. 

Gerencia de Oficinas Regionales – Sede Lima 
Norte 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor 

 

CAS 01 

Formación Académica:  Título Profesional en Derecho o 
afines. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Derecho Administrativo, Protección al 
Consumidor o afines. 

 
Experiencia: 

General: Cuatro (4) años en el sector público y/o privado. 
Específica: Un (1) años desempeñando labores 

relacionados a Protección al Consumidor o funciones 
afines al puesto requerido. 

Gerencia de Tecnologías de Información 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Título profesional en Ingeniería 
de Sistemas, Electrónica, Informática, Computación o 

afines. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Ethical Hacking (Sobre Controles de Seguridad y 

Seguridad Ofensiva). 
 

Experiencia: 
General: Dos (2) años en sector público y/o privado. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones afines al 
puesto requerido. 

Gerencia de Recursos Humanos 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Título Profesional en Derecho. 
Con colegiatura. 

 
Cursos y/o estudios de especialización: 

Curso en Derecho Laboral, Régimen Disciplinario de la 
Ley del Servicio Civil o afines. 

 
Experiencia: 

General: Tres (3) años en el sector público y/o privado. 
Específica: Dos (2) años desempeñando labores en 

procesos administrativos disciplinarios o funciones afines 
al puesto requerido en el sector público. 

Servicio de Atención al Ciudadano – Sede 
Central 

 
CAS 01 

Formación Académica:  Bachiller en Derecho o afines. 
 

Experiencia: 
General: Dos (02) años. 

 Específica: Dos (02) años desempeñando funciones 
relacionadas con: Atención al Cliente o afines al puesto 

requerido. 

Comisión de Protección al Consumidor N° 1 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Bachiller en Derecho. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Cursos de especialización en Derecho Administrativo o 

afines. 
 

Experiencia: 
General: Un año (1) año. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones en 
tramitación de expedientes en materia de Protección al 

Consumidor o funciones afines al puesto requerido. 

Gerencia Legal 
 

CAS 01 

Formación Académica:  Secundaria completa. 
 

Experiencia: 
Un (1) año de experiencia general, desempeñando 

funciones afines al puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

 
CAS 01 

Formación Académica:  Bachiller en Derecho o afines. 
 

Cursos y/o estudios de especialización: 
Curso en Protección al Consumidor, Derecho 

Administrativo o afines. 
 

Experiencia: 
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General: Un (1) año. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones en 
Protección al Consumidor, Derecho de la Competencia o 

funciones afines al puesto requerido. 

Órgano Resolutivo de Procedimientos 
Sumarísimos de Protección al Consumidor N° 3 

 
CAS 01 

Formación Académica: Bachiller en Derecho o afines. 
 

Experiencia: 
General: Un (1) año. 

Específica: Un (1) año desempeñando funciones en 
Protección al Consumidor, Derecho de la Competencia o 

funciones afines al puesto requerido. 

Servicio de Atención al Ciudadano – Sede 
Central 

 
CAS 01 

Formación Académica: Título Profesional en Derecho o 
afines 

 
Experiencia: 

Dos (02) años de experiencia general desempeñando 
funciones relacionadas con: Atención al Cliente, 

Protección al Consumidor o Mecanismos Alternativos de 
Resolución de Conflictos o afines al puesto requerido. 

 
 
Las personas interesadas en postular podrán hacerlo a través de la Sección “Oportunidad Laboral” que 
figura en nuestra página Web, del miércoles 20 de junio hasta el viernes 22 de junio de 2018 hasta las 
17h00. 
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